
РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ В РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ В 
ТУРИСТИЧЕСКАТА ИНДУСТРИЯ ТУРИСТИЧЕСКАТА ИНДУСТРИЯ 

В БЪЛГАРИЯВ БЪЛГАРИЯ

Доц. Николина ПоповаДоц. Николина Попова
СУ “Св.СУ “Св. КлКл. Охридски” . Охридски” –– катедра “Туризъм”катедра “Туризъм”

ВРЪЗКИ НА ОБРАЗОВАНИЕТО С ТУРИСТИЧЕСКАТА ВРЪЗКИ НА ОБРАЗОВАНИЕТО С ТУРИСТИЧЕСКАТА 

ИНДУСТРИЯИНДУСТРИЯ

Трета международна конференция по туризъм 
“България  - страна на мечтите”

София, 8 - 9 януари 2004 г.
Sheraton Sofia Hotel - Balkan



ГЕНЕРАЛНА ЦЕЛ: 

Посрещане на нуждите на 
настоящите и потенциални 
български и международни 
работодатели от ръководещ и 
изпълнителски персонал в 

туризма



ЦЕЛ:

Изграждане на единна 
система за подготовка на кадри 
по туризъм, удовлетворяваща 
образователните потребности:

- на студентите и стажантите по 
туризъм;
- националните и международни 
работодатели.



ПОЛЗИ ЗА 
ТУРИСТИЧЕСКИТЕ ФИРМИ
подобряване качеството на потенциалните 
кандидати за работа; 
намаляване на разходите за обучение на място;
разработване на проучвателни проекти с участие 
на студенти и академични експерти при ниски 
разходи; 
утвърждаване на нови идеи и системи чрез 
студентите-стажанти;
формално признание на практическото обучение  в 
компанията и неговото внедряване в 
квалификационната структура /акредитация/.



ПОЛЗИ ЗА ОБРАЗОВАТЕЛНИТЕ 
ИНСТИТУЦИИ

реализиране на успешни програми;
повишаване на конкурентноспособността на 
международния образователен пазар;
поддържане на високо ниво на познаване на 
настоящите развития в индустрията;
развиване и разширяване на професионалните 
умения и компетентност на преподавателския 
състав;
повишаване на авторитета в рамките на 
туристическата индустрия.



ПОЛЗИ ЗА СТУДЕНТИТЕ И 
СТАЖАНТИТЕ
способност за адаптиране на теорията в реална среда;
придобиване на практически знания и умения;
“алтернативни”стратегии за обучение – дистанционна 
и други форми; 
развитие на организационни способности;
подобряване на ориентацията за професионална 
реализация;
възможност за постигане на бърза и ефективна 
професионална реализация;
придобиване на квалификации.



ВРЪЗКИ С ИНДУСТРИЯТА

1. Осъвременяване на Списъка на професиите в 
туризма 
2. Практически “стажове” за преподаватели 
3. Консултантски проекти и индивидуални проучвания
4. Център за обучение по туризъм  

Програми за обучение 
Нови форми на обучение
Придобиване на професионални квалификации 
по туризъм
Акредитация
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